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ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД

 МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

Ключевской детский сад 
ПО ИТОГАМ 2011-2012 УЧЕБНОГО ГОДА

Цель доклада: представить общественности обзорную информацию о деятельности ДОУ за отчётный период.

Общая характеристика образовательного учреждения

Наименование учреждения: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Ключевской детский сад».
Юридический адрес: 618710 Пермский  край, г.Добрянка, д. Ключи, ул. Полевая, 4 
Фактический адрес: 618710 Пермский  край, г.Добрянка, д. Ключи, ул. Полевая, 4 
Государственный статус учреждения – муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад 
Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления.

Учредителем ДОУ выступает Управление образования администрации г. Добрянки Пермского края. 

Вывод: дошкольное образовательное учреждение зарегистрировано как юридическое лицо и осуществляет образовательную деятельность, согласно аккредитации, в соответствии с нормативными документами сферой образования Российской Федерации.
 Состав воспитанников учреждения

Ключевской детский сад   посещало 12  воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет, проживающих в деревне Ключи. 

Количество групп 1 разновозрастная 
Социальная структура воспитанников представлена следующим образом.

Состав семей воспитанников: 

Полных семей – 12
Вывод:  контингент воспитанников социально благополучный, состав воспитанников детского сада соответствует полученной лицензии, состав семей воспитанников разнообразный.  
 Система управления

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании» органы самоуправления ДОУ представлены следующим образом: 

- общее собрание (собирается не реже двух раз в год),
- родительский комитет 
Управление ДОУ строится на принципах открытости и демократичности.
Отношения между ДОУ и Учредителем определяются договором между ними,          
заключенным в соответствии с законодательством РФ.
Отношения между ДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников регулируются договором с родителями (законными представителями) согласно Устава дошкольного образовательного учреждения.

Вывод: структура управления дошкольного образовательного учреждения соответствует статьям Федерального закона «Об образовании», Постановлению Правительства Российской Федерации о местном самоуправлении, что позволяет стабильному функционированию детского сада.  

 Условия осуществления образовательного процесса

Порядок комплектования ДОУ определяется Учредителем. Контингент воспитанников ДОУ формируется в рамках разновозрастной группы.  
Кадровое обеспечение:

Количество сотрудников (общее) – 13 человек.
Из них педагогический персонал  -  2  человек.

Образовательный уровень педагогов

	Всего педагогов
	Высшее образование
	Неполное высшее
	Среднее специальное

	
	кол-во

педагогов
	%
	кол-во

педагогов
	%
	кол-во

педагогов
	%

	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Стаж  педагогической  работы
	Всего педагогов
	0  -  5  лет
	5  -  10  лет
	10  -  20  лет
	Свыше  20 лет 

	
	кол-во педагогов
	%
	кол-во педагогов
	%
	кол-во педагогов
	%
	кол-во педагогов
	%

	2
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Квалификация  педагогических  кадров
	Всего педагогов
	Высшая  квали- фикационная

категория
	Первая  квали-

фикационная

категория
	Соответствие занимаемой должности 

	
	кол-во

педагогов
	%
	кол-во

педагогов
	%
	кол-во

педагогов
	%

	2
	0
	0
	0
	0
	2
	100


Возрастной  состав  педагогов
	Всего

педа-гогов
	Моложе 25 лет
	26 – 35 лет
	36 – 45 лет
	46 – 55 года
	Свыше 55 

	
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	
	0
	0
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Вывод: дошкольное образовательное учреждение укомплектовано кадрами  на 100%. Коллектив стабильный.   
Характеристика территории и помещения ДОУ
В детском саду  созданы все условия для всестороннего гармонического развития ребёнка дошкольного возраста. 

Образовательную деятельность МДОУ проводит в 1 зтажном кирпичном   типовом здании  , имеется земельный участок.
Для группы есть отдельный участок, на котором размещены:  песочницы, малые игровые и спортивные постройки, веранда
Для проведения физкультурных занятий и спортивных праздников на улице отсутствует оборудованная   спортивная площадка. 
На территории ДОУ разбиты цветники и мини-огород, где дети реализуют своё общение с природой, закрепляют полученные знания, навыки и умения. 

В детском саду имеются:

- групповое  помещение,      

- кабинет заведующего, 

- изолятор,
-Все кабинеты оснащены оборудованием, обеспечены необходимым учебно-наглядным и дидактическим материалом, техническими средствами обучения.   

Имеются: 
- прачечная,

- пищеблок.

В детском саду оборудованы:

- спортивный зал, обеспеченный спортивным инвентарем, 

Обеспеченность техническими  средствами обучения (в %) 80 %.

Обеспеченность учебно-наглядными пособиями (в %)  60 % .

Вывод: состояние здания, территории дошкольного учреждения, а также групповой ячейки и вспомогательных помещений постоянно поддерживается в хорошем состоянии. Все помещения соответствуют санитарно-гигиеническим нормам и противопожарным требованиям. Прогулочная  площадка в удовлетворительном состоянии.
Характеристика учебного и игрового оборудования

Учебный процесс оснащён  наглядным дидактическим и учебно-игровым оборудованием (в %): 79 %. 

Состояние педагогического процесса хорошее, оборудование современное.

  Вывод: образовательный процесс дошкольного учреждения не достаточно оснащен наглядным, дидактическим, методическим материалом, а также ТСО.  
Характеристика информационно-методического обеспечения ДОУ

 Детский сад  обеспечен методическая литературой, художественной литературой. учебными пособиями для детей: (картины, плакаты)
Демонстрационный и раздаточный дидактический материалы  требует обновления . 

Характеристика группового помещения
Для осуществления педагогического процесса, развития творческого потенциала педагогов, формирования психологического микроклимата, введение детей в социум в ДОУ создана предметно-развивающая среда, которая представлена:

- уголками и зонами,  дидактическим материалом и пособиями, как игровой, так и разнообразной продуктивной направленности: музыкальной, театрализованной, физкультурно-оздоровительной, трудовой,   что способствует ознакомлению детей с явлениями и предметами природы,  окружающей жизни, развитию их речи, формированию поведенческих навыков и общению. 
Вывод: вся предметно-развивающая и пространственная среда в недостаточной степени организована с учётом рекомендаций «Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов», а также с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей каждой возрастной группы. Материально-техническая база требует улучшения и совершенствования.
Характеристика материально-технической базы ДОУ

для обеспечения  физкультурно-оздоровительной, культурно-массовой работы

Для занятий с детьми физкультурно-оздоровительной работой в физкультурном зале имеется спортивное оборудование: гимнастическая стенка, маты, обручи разных размеров, стойка для прыжков с верёвкой, мешочки с песком разного размера и веса, гимнастические палки разного размера, туннель для подлезания, гимнастические скамьи разной высоты, мячи разного диаметра.

В группе оборудован физкультурный уголок, где собрано физкультурно-спортивное оборудование для индивидуальных занятий детей: скакалки, мячи, ленты, кольцебросы, настенные спортивные комплексы, атрибуты к подвижным играм.

Для активной деятельности детей на свежем воздухе используются  игровая площадка. Для проведения с детьми культурно-массовой работы в ДОУ оборудован физкультурно - музыкальный зал с имеющимся необходимым оборудованием: пианино,  а также разнообразные ТСО: музыкальный центр, DVD. 

Вывод:  предметно-развивающая среда ДОУ оснащена не в полном объеме. полностью. Имеющееся оборудование оформлено эстетично, практично в употреблении, не токсично, закреплено и соответствует возрастным особенностям детей. 

Режим работы ДОУ
Учреждение работает: с 7.00 – 19.00 – 12 часовое пребывание детей.  
Режим дня предусматривает: 
- чёткую ориентацию на возрастные, физические и психологические возможности детей.
Продолжительность занятий для детей:

- 3-го года жизни – не более 8-10минут, 

- 4-го года жизни – не более 15 минут,

- 5-го года жизни – не более 20 минут,

- 6-го года жизни – не более 25 минут,

- 7-го года жизни – не более 30 минут.

Перерывы между занятиями – не менее 10 минут.   

Пятидневная рабочая неделя.

Выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни, установленные законодательством Российской Федерации.

        Вывод: воспитательно-образовательный процесс осуществляется согласно режима дня каждой возрастной группы.  Он учитывает активную деятельность детей: прогулка, занятия, игры и время отдыха,  приёма пищи, так как основная цель режима дня - формирование у ребёнка динамического стереотипа (гибкости) в разные периоды его жизни.  
Обеспечение безопасности
Охрана учреждения осуществляется сторожами.

Для обеспечения безопасности детей здание учреждения оборудовано  тревожной кнопкой (КТС), что позволяет своевременно и оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации (ЧС).

Обеспечение условий безопасности в учреждении выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.

В соответствии с требованиями законодательства по охране труда систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и техники безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.
Имеется план эвакуации, назначены ответственные лица за безопасность. 
Территория по всему периметру ограждена металлическим забором.

Вывод: ДОУ создаёт условия, обеспечивающие безопасную жизнедеятельность, как воспитанников, так и всех сотрудников учреждения. 
                                 Организация питания

В ДОУ 4-х разовое питание  на основе 10 дневного меню, согласованного с Роспотребнадзором.

В меню представлены разнообразные блюда: из мяса, круп, рыбы, овощей, творога, фруктов.

Меню составлено с учетом калорийности и  сочетает в полном объёме белки, жиры, углеводы. 

Поставка продуктов питания осуществляется  поставщиками, с которыми заключены договора. Поставка продуктов осуществляется строго по заявке учреждения. Привоз продуктов по графику.
Еда готовится в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и нормами.

На пищеблоке в достаточном количестве набор оборудования, инвентаря и посуды. Все промаркировано в соответствии с её нахождением в цехах разного назначения (сырой, варёной продукции), в соответствии с приготовляемыми блюдами.
Ежедневно на пищеблоке проводится контроль за соблюдением сроков реализации продуктов, их хранения, товарного соседства, в том числе за температурным режимом в холодильниках. Контроль осуществляет заведующая. Особое внимание уделяется ведению бракеражей: сырой (скоропортящейся) продукции с целью контроля за сроками реализации продукта, варёной (готовой) продукции с целью контроля за качеством приготовления пищи.

Ежедневно поваром оставляются пробы всех приготовленных блюд для проверки качества. Пробы хранятся в холодильнике в течение 48 часов, согласно СанПиН. 

Вывод: организация питания в дошкольном учреждении проводится согласно СанПиН.
                          Содержание образования
Согласно Устава,   в ДОУ реализуются – обновленная  «Программа воспитания и обучения в детском саду» под ред. В.А.Васильевой, В.В.Гербовой, Т.С.Комаровой;
В рамках дополнительного образования реализуются следующие парциональные программы:

- «Будь здоров малыш!», «Будь здоров старший дошкольник», автор Т.Э. Токаева;

- «Экологическое воспитание дошкольников», автор А.М.Федотова,

Программно-методическое обеспечение воспитательно-образовательного процесса способствует реализации, как стандартного дошкольного образования, так и дополнительного образования. 
Основной формой обучения в детском саду являются занятия. 

Количество занятий и их перечень рекомендован «Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами» Для осуществления процесса обучения в детском саду составляется учебный план, в котором прописаны все виды занятий. 

Учебный  план  МБДОУ  «Ключевской детский сад» , реализующего обновленную «Программу воспитания и обучения в детском саду»

 под редакцией М.А.Васильевой 
   на  2011 – 2012  учебный  год
	1
	Базовая часть

(инвариантная)

	1.1
	Федеральный компонент
	1 младшая группа
	2

младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная группа

	1.1.1
	Ребенок и окружающий мир. Предметное окружение,

явления общественной жизни.


	1
	1
	1
	1
	1

	1.1.2
	Природное окружение, экологическое воспитании
	
	
	
	1
	1

	1.1.3
	Развитие речи 

Ознакомление с худ. Литературой.
	1

1
	1


	1
	1

1
	1

	1.1.4
	Подготовка к обучению грамоте
	-
	-
	-
	-
	1

	1.1.5
	Развитие элементарных математических представлений
	
	1
	1
	1
	2

	1.1.6
	Рисование 
	1
	1
	1
	2
	2

	1.1.7
	Лепка, аппликация
	1
	1
	1
	1+1
	1

	1.1.8
	Конструирование , ручной труд
	1
	1
	1
	2
	1+1

	1.1.7
	Физическое воспитание
	2
	2+1
	2+1
	2+1
	3

	1.1.8
	Музыкальное воспитание
	2
	2
	2
	2
	2

	
	Итого
	10
	10
	11
	15
	16


                                  Забота о здоровье воспитанников

Здоровье – важнейшее условие для гармоничного развития ребёнка, от него зависит умственная и физическая работоспособность дошкольника. 

Здоровье – это состояние полного физического и социального благополучия, а не только отсутствие болезней.

В современных условиях развития нашего общества наблюдаются резкое ухудшение состояния здоровья детей, и поэтому оздоровление их организма является одной из первоочерёдных задач, стоящих перед обществом.

СОСТОЯНИЕ ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ

МБДОУ «Ключевской детский сад» 
	№ п/п
	                              Наименование  показателей
	   Всего
	       %

	1
	Количество детей 
	12
	

	2
	Заболеваемость
	156
	

	3
	Пропущено одним ребенком по болезни


	1,5
	

	4
	Часто болеющие дети
	1
	

	7
	Оценка физического развития детей:

-  выше среднего

-  среднее
	2
10
	

	8
	Распределение детей по группам здоровья:

-  первая

-  вторая
	2
10
	


Медицинское обслуживание детей  проводится на основании договора с МБОУ «Полазненская городская больница». 

Персонал проходит необходимый медицинский осмотр.

                           Взаимодействие с родителями

Ещё до прихода ребёнка в ДОУ, между детским садом и родителями появляются первые контакты, которые позволяют родителям поближе узнать наш детский сад: 

- родители посещают группу детского сада, знакомятся с педагогами, предметно-развивающей средой,

-  родители знакомятся с нормативными документами ДОУ (Устав, лицензия, аккредитация),

- родители знакомятся с важными адаптационными моментами,

- оформляется родительский договор.

В основе работы с родителями лежит принцип сотрудничества и взаимодействия.

Родители – первые помощники и активные участники педагогического процесса, они постоянно в ведении всех направлений работы детского сада. 
Основные формы работы с родителями следующие: 
	№ п/п
	Формы работы  с  родителями

	1
	Презентация ДОУ, специалистов 

	2
	Родительские собрания 

	3
	Индивидуальные и групповые консультации 

	4
	Дни открытых дверей 

	5
	Наглядная агитация

	6
	Анкетирование


Наглядная агитация для родителей носила разноплановый характер: групповые стенды, ширмы, стенд объявлений в приемной. Смена материала имела как сезонный характер, так и определенную педагогическую направленность в каждой возрастной группе.   Наглядная агитация оформляются согласно задач годового плана. 

Вывод: взаимодействие детского сада с семьями воспитанников носит систематический плановый характер. ДОУ стремится воспитать в детях любовь к своим родителям, близким людям. 
В настоящее время ДОУ находится в поиске новых форм работы с родителями и их общения с детьми в стенах образовательного учреждения. 
Достижения  ДОУ
Педагоги и дошкольники ДОУ нее принимают участия в мероприятиях районного  уровня. Мероприятия проходят на уровне детского сада. 
Вывод: педагогическому коллективу следует продумать более активные формы представления опыта ДОУ на уровне района.  
Финансовое обеспечение детского сада

ДОУ финансируется за счет бюджета и средств родителей воспитанников.

Социальная активность учреждения
ДОУ сотрудничает с   Полазненской   городской больницей,  Межшкольным методическим центром,  ГИБДД,  ЦДОД «Логос». 
Вывод: социальная активность ДОУ недостаточна.
 Основные проблемы и  направления  развития учреждения 
Основными проблемами на протяжении последних  лет являются:
         - низкая мотивация педагогов
- недостаточная активность родителей 
Решение обозначенных проблем находится  в активной проработке.
Направления работы:

1. Продолжение развития мотивации  педагогического коллектива . 
2. Привлечение родителей к управлению ДО.  
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